
別紙 

 

「データ分析・可視化実践講座」実施に係る企画・運営等業務 

プロポーザル審査項目及び評価基準 

 《 評価得点（満点）：１００点 》 

 

 

◆基本的事項：１５点 
 

評価項目 評価のポイント 評  価 評点 

提案内容 

の的確性 

 

 

 

５点 

□ 提案の内容が業務の趣旨・目的に合致して

いるか。 

□ 本業務を効果的、効率的に実施するための

具体的な提案がなされているか。 

□ 山口県及び本財団と連携した事業実施が期

待できるか。 

非常に優れている 5 

優れている 4 

普通 3 

やや劣っている 2 

劣っている 1 

業務遂行

能力 

 

 

１０点 

□ 業務を遂行できる十分な実施体制がとられ

ているか。 

□ 業務実施スケジュールは適切か。 

□ 過去の同種業務等の実績等からみて、確実

に業務を遂行できる能力があるか。 

非常に優れている 10 

優れている 8 

普通 6 

やや劣っている 4 

劣っている 2 

 

  



 

◆企画・運営業務：８５点 
 

評価項目 評価のポイント 評  価 評点 

研修プロ

グラムの

構築 

 

 

 

４５点 

□ 事業の趣旨を十分に理解した研修プログラ

ム構成となっているか。 

□ 受講者の課題発見力や仮説立案力を底上げ

し、データ利活用に関する実践力を高めるた

めの研修内容・提案となっているか。 

□ 過去の実績や事例に基づき、参加者の抱え

る課題を想定した上で、それらの解消に配慮

したカリキュラムとなっているか。 

□ 研修の効果を高めるための独自の提案が含

まれているか。 

非常に優れている 45 

優れている 36 

普通 27 

やや劣っている 18 

劣っている 9 

環境整備 

 

 

 

 

 

２０点 

□ 研修プログラム計画に記載されている内容

を実現できる環境整備が提案されているか。 

□ 安全・効果的に運用するためのネットワー

ク環境、機器環境が検討されているか。 

□ 独自性や発展的な内容の提案があるか。 

非常に優れている 20 

優れている 16 

普通 12 

やや劣っている 8 

劣っている 4 

その他 

 

 

 

２０点 

□ 研修プログラムで使用するデータ可視化／

BIツールである「Tableau」について、十分

な専門性を持った人材を講師として確保する

提案となっているか。 

□ その他、データ活用人材の育成として必要

かつ効果的と思われる機能が盛り込まれてい

るか。 

非常に優れている 20 

優れている 16 

普通 12 

やや劣っている 8 

劣っている 4 


